REPUBLICA DE COLOMBIA
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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA

DECRETO No. 1545 DE 2013

(19.JUL 2013

Por el cual se establece la pnma de servicios para el personal docente y directivo docente
oficial de las i les de basica y media.

EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA,

en desarrollo de las normas generales sefialadas en la Ley 4 de 1992,

DECRETA:

Articulo 1. Prima de servicios. Establécese la prima de servicios para el personal
docente y directivo docente oficial que presta sus servicios en las instituciones
educativas de preescolar, basica y media, la cual sera cancelada a partir del afio 2014
en los términos que a continuacion se sefalan:

1. En el afio 2014, la prima de servicios sera equivalente a siete (7) dias dela
remuneraciéon mensual del docente o directivo a 30 de junio del respectivo afio.

2. A partir del afio 2015, y en adelante, la prima de servicios que establece el presente
Decreto sera equivalente a quince (15) dias de la remuneracion mensual del
docente o directivo docente a 30 de junio del respectivo afio.

Paragrafo. La pnma de serwclos que se establece en el presente Decreto sera
en ién en los

primeros qumce (1 5) dias del mes de julio de cada afio.

Articulo 2. Factores para liquidar la prima de servicios. Son factores para liquidar la
prima de servicios los siguientes:

1. La asignacién basica mensual.
2. Elauxilio de transporte.
3. La prima de alimentacion.

Paragrafo. Ademés de los factores salariales indicados en el presente articulo,
la prima de servicios se liquidara incluyendo la
asignacion adici que se a dichos publicos en el Decreto que
fila anualmente su remuneracion. El auxilio de transporte y la prima de alimentaciéon
constituiran factor para la liquidaciéon de la prima de servicios cuando el trabajador los
perciba.

Articulo 3. Pago de la prima de servicios. Para el pago de la prima de servicios, en los
términos que sefala el articulo 1 del presente Decreto, los docentes y directivos
docentes oficiales deberan haber laborado un (1) afio completo.




